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e Edycacidn

2010-2014 Doctor en Economia Aplicada, Universidad Auténoma de Barcelona
» Tesis: “Three essays on the determinants of labor market dynamics”.
= Presidente del tribunal: Dr. Martin Robson (University of Durham, Reino Unido).
= Validacién Unién Europea.
= Estancia de investigacién (2011): Queen Mary University of London (Reino Unido).

2008-2010 Master en Economia Aplicada, Universidad Auténoma de Barcelona

2002-2005 Licenciado en Economia, Universidad Torcuato Di Tella

= [xperiencia Relevante
2023— Decano Ejecutivo de la Escuela de Gobierno, Universidad Torcuato Di Tella
presente = Profesor ordinario titular con dedicacién exclusiva (2023-presente).
= Profesor ordinario adjunto con dedicacién exclusiva (2020-2022).
= Profesor invitado (2015-2019).
= Director de futuro del trabajo e inclusién laboral. Centro de Evaluacién de Politicas Basadas en Evidencia
(CEPE-UTDT) (2019-presente).

2014-2017 Direccion de Estudios Macroecondmicos, Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
Responsable de coordinacién de trabajos y evaluaciones sobre tematicas de empleo, productividad,
innovacién e instituciones del mercado de trabajo.

s [rabajos de Investigacién
Libros

2024 Automatizados. Vida y trabajo en tiempo de inteligencia artificial. Ed. Planeta (con E. Levy

Yeyati).
Publicaciones con Referato

2025 “From Tacit to Tangible: Wage Premium of Skills Certification” (con M. Cornejo), under review.

2024 "Gender essentialism among adolescents: comparative analysis of essentialist beliefs about sex
and gender norms in LGBTQ+ and non-LGBTQ+ secondary students” (con V Stewart y Cl
Calero) (Under review, PsyArXiv Preprint available).

2017 "“A tale of two decades: income inequality and public policy in Argentina (1996-2014)" (con L.
Trujillo y S. Villafafie), Cuadernos de Economia, 36(72), 233-264.

2016 “Social capabilities based flexicurity for a learning economy” (con Haider A. Khan y Laura T.
Spagnolo), The Economic and Labour Relations Review, 27(3) 333-348.

2016 "“jUna segunda fase de privatizacidén de la matricula escolar? Los sectores populares y la educacién
privada en la Ciudad de Buenos Aires” (con Mauro Moschetti), Revista de Sociologia de la
Educacién.

2015 "The determinants of capital intensity in Japan and the U.S." (con Hector Sala), Journal of the

Japanese and International Economies, 35, 78-98.
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2021-2022

2021

2015

2026

“Productivity, deunionization and trade: Wage effects and labour share implications” (con Hector
Sala), International Labour Review, 152(2), 205-236.

Work in Progress

“The Human Factor: Authorship Disclosure and the Perceptual Cost of Al-Generated Educational
Materials” (con E. Levy Yeyati y L. Petrone).

Publicaciones sin Referato

“The Human Factor: Redefining the Al frontier” (joint with Eduardo Levy Yeyati), Substack.

“Institutional trust in national governments during the COVID-19 pandemic”, Documento de
Trabajo 2022/08, Escuela de Gobierno, UTDT.

“Labor conflict and sectoral wage setting in Argentina”, Documento de Trabajo 2021/18, Escuela
de Gobierno, UTDT.

“A new Labor Conflict Index for Argentina: Preliminary Findings”, Documento de Trabajo
2021/03, Escuela de Gobierno, UTDT.

“Heterogeneous labor demand: sectoral elasticity and trade effects in the U.S., Germany and
Sweden”, MPRA Paper 62768.

“Un andlisis sectorial de la demanda trabajo en Argentina”, Palermo Business Review, Nim. 12,
Nov 2015.

Direccién de Proyectos de Investigacion

Fundar + CEPE-UTDT. Red de la Didspora Latinoamericana en IA.

World Bank Group Scorecard. Mid-Term Review: Capability.

USAID Research Linkages. Issues: Migrations and labor inclusion.

OIT Centro de Formacién Internacional: Global Survey on the Involvement of Trade Unions in
Distance Learning.

Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires: Habilidades y trayectorias laborales en la economia
informal.

Fundacién UOCRA: Exploracién empirica sobre primas de calificacién en la construccién.
OIT Argentina: Diagndstico sobre el trabajo infantil peligroso.

BID: LGBTQ+ Persons in Latin America and the Caribbean: Measuring Population Sizes and
Obstacles to Economic and Social Inclusion.

OIT Argentina: Formacién sobre implementacién de politicas integrales para la gestidn del acoso
y violencia en el trabajo doméstico.

Resenas de Libros

A. Bonvecchi & C. Scartascini (2020) “Who Decides Social Policy? Social Networks and the
Political Economy of Social Policy in Latin America and the Caribbean”, Ed BID, Latin American
Politics and Society, 63(3), 171-173, Agosto de 2021.

Janine Berg (2015) ““Labour Markets, Institutions and Inequality: Building Just Societies in the
21st Century”, Ed ILO, Revista de Trabajo, niimero 13, noviembre 2015.
Referee

Development Policy Review. Bulletin of Economic Research. The Economic and Labor Relations
Review. Journal of Applied Economics. Latin American Research Review. Ensayos de Politica
Econdémica.

Seleccién de tesis dirigidas recientes

“Demanda de habilidades en sectores de servicios en Estados Unidos (2021-2025)". Delfina
Larghji et al., Lic. en Economia, UTDT.
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“La regulacién de la gestidon algoritmica en las plataformas digitales basadas en la ubicacién. Su
impacto en Chile y en Espafia, y perspectivas de su aplicacién en Argentina”. Agostina Calderaro.
Maestria en Derecho y Economia, UTDT.

Becas y Formacién Adicional

Becario del programa de formacidn de profesorado universitario. Ministerio de Educacién, Espana.
Curso Avanzado en Métodos de Inferencia Experimental y Cuasi-Experimental, J-PAL.

Curso Tedrico-Practico sobre Mercados Laborales, CEDLAS.

Becario para la V Summer School in Public Economics, Georgia State University.

Beca de investigacién de la Fundacién Ramén Trias Fargas (Espafia).

Seleccién de conferencias y seminarios recientes

Coordinador de contenidos del Ranstadt Forum de Futuro del Trabajo. Randstad Argentina.
IA Corrientes Tech Week. Gobierno de Corrientes y Banco de Corrientes.

Santa Fe. Presentacién del Observatorio de impacto de nuevas tecnologias de Provincias Unidas.
BID Argentina. Encuentro Educacién y Trabajo en Argentina.

Experiencia IDEA Management 2025

Forbes Argentina, Future of Work Summit. Speaker.

BID-INTAL. Seminario para Rep. Dominicana,

ITC-OIT Global Workers" Academy on Policy Coherence.

Keynote speaker en Red Alumni de la Consejeria de Educacién de Espania.

Universidad Nacional de Tucuman (Argentina).

Legislatura de la Provincia de Tucuman (Argentina).

Feria de tecnologia PULSO IT.

Senado de la Nacién. Jornada BID-Senado sobre Futuro del Trabajo.

Jornada de la Unién Industrial de Entre Rios (Argentina).

Seminario de investigacion. Universidad Catdlica Argentina.

BID-INTAL. Seminario para LAC.

Seminario de investigacién. Escuela de Gobierno, Universidad Torcuato Di Tella.

Randstad Forum sobre Futuro del Trabajo (sede Accenture). Keynote speaker.

BID Argentina. Jornada de Educacién y Trabajo.

Editorial Planeta Argentina, Convencién Anual. Keynote speaker.

Divulgacién

Produccidn del podcast sobre crisis econdmicas Argentinas “Hay que pasar el invierno” para La
Nacién.

Participacion regular en diversos medios de prensa escrita, radio y web. Ver apariciones en prensa.
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